STATUT POLSKIEJ I1ZBY MLEKA

Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany z dnia 20 maja 2025 r.

I. Postanowienia ogolne
§1

1. Izba Gospodarcza o nazwie ,,Polska Izba Mleka" zwana dalej ,,Izbg” jest organizacja
samorzadu gospodarczego zrzeszajaca na zasadzie dobrowolnosci podmioty
gospodarcze, reprezentujgcag interesy gospodarcze zrzeszonych w niej podmiotéw
w zakresie ich wszechstronnej dziatalnosci, w szczegdlno$ci wobec organdow
panstwowych, samorzagdowych, organizacji gospodarczych 1 zagranicznych.

2. lzba ma prawo uzywac¢ nazwy w jezyku angielskim: ,,Polish Chamber of Milk".

3. Izba uzywac bedzie nazwy (firmy) i znaku graficznego (logo) jako wylaczny i jedyny
uzytkownik, na zasadzie licencji udzielonej przez wtasciciela znaku graficznego (logo)
Izby.

§2

Izba jest jednostkg organizacyjng samorzgdu mleczarskiego dziatajacego na rzecz rozwoju
1 promocji branzy mleczarskiej i reprezentuje interesy w niej zrzeszonych podmiotoéw.

§3

1. Izba ksztaltuje i upowszechnia zasady etyki w dziatalnosci gospodarczej.
2. lIzba jest takze organizacjg pracodawcoOw w rozumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o organizacjach pracodawcow (Dz.U. Nr 55 poz. 235 z p6zn. zm.)

§4

Izba moze wyraza¢ opinie do projektow rozwigzan dotyczacych funkcjonowania gospodarki,
opiniowa¢ je oraz stuzy¢ pomocag na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
w przygotowaniu aktow prawnych w tym zakresie, a takze usprawnia¢ wdrazanie
i funkcjonowanie przepisow prawnych w zakresie dziatalnosci gospodarczej, a przede
wszystkim mleczarskiej, dziatajac w zakresie wskazanym w ustawie o Izbach gospodarczych.

§5

1. lIzba moze zrzesza¢ si¢ w Krajowej lzbie Gospodarczej oraz innych krajowych
I zagranicznych organizacjach gospodarczych.

2. Izba moze tworzy¢ oddziaty regionalne oraz inne wewnetrzne komoérki organizacyijne,
a takze przedstawicielstwa i biura zagraniczne oraz oddziaty zagraniczne.



§6
Izba moze $wiadczy¢ ustugi z zakresu doradztwa na rzecz podmiotéw gospodarczych.
§7

Izba moze decyzja Zarzadu Izby ustanawiac i1 przyznawa¢ medale, odznaki i tytulty honorowe
za wybitne zastugi w pracach na rzecz Izby, wspieranie realizacji jej celéw statutowych oraz za
przyczynianie si¢ do rozwoju mleczarstwa.

§8

Izba dziata na rzecz mleczarstwa, wplywa na ksztattowanie polityki mleczarskiej i uczestniczy
w jej realizacji oraz na rzecz ochrony Srodowiska, kultury, krajoznawstwa i1 zachowania
dziedzictwa kulturowego obszaréw wiejskich.

§9
Siedziba Izby jest miasto Biatystok.
§ 10

Izba dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a takze - gdy realizacja jej celow
wymaga tego - poza granicami RP.

§ 11

Izba moze uzywaé znaku graficznego (logo).

§ 12

Izba posiada osobowos¢ prawna i dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 roku o izbach
gospodarczych (Dz. U. z dnia 8 czerwca 1989 roku), powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa oraz niniejszego Statutu.



Il. Zadania Izby i sposoby ich realizacji

§ 13

Do zadan statutowych Izby nalezy w szczegdlnosci:

1.

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

sporzadzanie analiz, ocen, opinii i wnioskow z zakresu produkcji mleczarskiej oraz
rynku mleczarskiego i przedstawianie ich organom administracji rzadowe;j
1 samorzadu terytorialnego,

wychodzenie z inicjatywg ustawodawcza oraz wyrazanie opinii o projektach
odpowiednich przepiséw i aktow prawnych,

wspotdziatanie na prosby wtadz lub z wlasnej inicjatywy, przy ich opracowywaniu
oraz przedstawianie odpowiednim wtadzom rzagdowym i samorzadowym wtasnych
projektow,

oddziatywanie na ksztaltowanie ustawodawstwa dotyczacego interesow
zrzeszonych w Izbie cztonkéw, w tym reprezentowanie interesow Cztonkéw wobec
wtadz ustawodawczych,

monitorowanie i wplywanie na zmiany w zakresie uregulowan prawnych
1 systemowych dotyczacych sektora mleczarskiego,

stata wspotpraca z instytucjami kreujgcymi polityke mleczarska w kraju,
prowadzenie dziatan na rzecz tworzenia rynku mleczarskiego oraz poprawy
warunkow zbytu mleka i produktéw mlecznych,

prowadzenie analiz kosztow i optacalnosci produkcji mleczarskiej,

gromadzenie, przetwarzanie, przekazywanie informacji gospodarczych na potrzeby
firm skupujacych mleko oraz przedsigbiorcow z branzy mleczarskie;,
ksztaltowanie swiadomosci ekologicznej producentow i przetworcow mleka oraz
firm dzialajacych na rzecz rozwoju branzy mleczarskiej,

dziatanie na rzecz poprawy jakosci mleka i produktéw mleczarskich,

promowanie walorow spozycia mleka i przetworéw mlecznych na terytorium RP
i poza granicami,

wspieranie wzrostu spozycia produktéw mleczarskich,

dbatos¢ o pozytywny wizerunek branzy mleczarskiej,

promowanie eksportu produktéw mleczarskich,

dziatanie na rzecz rozwoju rynku produktéw mleczarskich,

rozwijanie wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi organizacjami producentow
i przetworcow mleka oraz innych organizacji dziatajacych na rzecz rozwoju branzy
mleczarskiej,

Scista wspolpraca z Komisja Europejska 1 jej instytucjami w zakresie
ustawodawstwa oraz lobbingu na rzecz polskiej branzy mleczarskiej,

wspotpraca z organizacjami mi¢dzynarodowymi, podmiotami zagranicznymi oraz
innymi izbami dziatajacymi za granicag w dziedzinie i na rzecz rozwoju branzy
mleczarskiej,



20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.

wspotpraca ze szkolami wyzszymi, szkotami zawodowymi i innymi instytucjami
szkoleniowymi w zakresie dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb
branzy mleczarskiej,

tworzenie warunkéw rozwoju cztonkéw Izby oraz wspieranie ich inicjatyw
gospodarczych,

rozpowszechnianie najbardziej biezacych informacji z sektora mleczarskiego wsrod
cztonkow Izby,

doskonalenie kwalifikacji cztonkoéw Izby oraz podmiotéw zaleznych w innych niz
powyzsze formach,

pozyskiwanie szeroko pojetej wiedzy niezbgdnej do rozwoju cztonkow lzby,
opracowywanie rankingdéw branzy mleczarskiej,

$wiadczenie cztonkom Izby pomocy doradczo-konsultacyjnej,

$wiadczenie cztonkom Izby pomocy w zakresie obstugi prawnej,

$wiadczenie cztonkom Izby pomocy w zakresie mediacji,

wspolpraca z placowkami naukowo-badawczymi w celu podnoszenia stopnia
innowacyjnosci podmiotéw bedacych cztonkami Izby,

dziatalno$¢ wydawnicza i szkoleniowa,

reprezentowanie interesow cztonkow Izby w pracach organdw 1 instytucji
doradczych 1 opiniodawczych majacych wplyw na rozwdj polskiego sektora
mleczarskiego,

wspotdziatanie z innymi organizacjami pracodawcow,

przekazywanie zrzeszonym w Izbie podmiotom wszelkich informacji majacych
znaczenie dla ich dziatalnosci,

reprezentowanie i ochrona intereséw gospodarczych cztonkow 1zby oraz udzielanie
im pomocy W rozwigzywaniu problemow ekonomicznych, organizacyjnych
1 prawnych zwigzanych z podejmowaniem 1 prowadzeniem przez nich dziatalnos$ci
gospodarczej,

wystepowanie o nadawanie odznaczen (nagrod, wyroznien) dla czlonkéw Izby za
szczegOlne zashugi - réwniez odznaczen panstwowych.

§ 14

1. Zadania statutowe Izba realizuje w szczegolno$ci poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

wspolprace z administracja rzadowa i jednostkami samorzadu terytorialnego
w sprawach dotyczacych mleczarstwa,

udziat swoich przedstawicieli w organach i ciatach doradczych administracji rzadowe;j
1 samorzadu terytorialnego oraz agencjach rzagdowych,

wspotpracy z organizacjami, stowarzyszeniami, fundacjami i innymi podmiotami
dziatajagcymi w zakresie mleczarstwa,

opracowywanie wnioskéw w sprawach dotyczacych zakresu dziatalnosci 1zby pod
adresem organow przedstawicielskich oraz administracji rzagdowej i samorzadowe;j,
prezentowanie opinii i stanowisk w sprawach istotnych dla Cztonkéw 1zby na szczeblu
administracji krajowej, organéw Unii Europejskiej, krajowych oraz migdzynarodowych



organizacji pozarzadowych oraz udzial w migdzynarodowych spotkaniach,
konferencjach i kongresach,

6) tworzenie fundacji,

7) wyrazenie stanowiska Izby wobec organdéw administracji rzgdowej i samorzadu
terytorialnego oraz innych podmiotéw dziatajacych w zakresie mleczarstwa, a takze
wobec instytucji migdzynarodowych Komisji Europejskiej 1 jej organow,

8) wspolpracg z innymi organizacjami o celach zbieznych z celami Izby,

9) pomoc cztonkom Izby w zrzeszaniu si¢ dla realizacji ich celéw zawodowych,

10) upowszechnianie informacji o regulacjach prawnych i standardach zwigzanych
z jakos$cig produktéw mleczarskich,

11) organizacje targow i wystaw produktow mleczarskich, a takze pomoc cztonkom Izby
w uczestnictwie w targach, gietdach, wystawach i konkursach mleczarskich w kraju
1 zagranica,

12) dziatanie spotek prawa handlowego, ktore I1zba utworzyta lub, ktorych jest udziatowcem
lub akcjonariuszem,

13) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

14) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej zgodnie z potrzebami cztonkow Izby,
z wykorzystaniem najnowszych technologii internetowych,

15) organizowanie narad i konferencji poswigconych sprawom mleczarstwa,

16) organizowanie dyskusji, spotkan, seminaridow, szkolen, sympozjow i innych form
poszerzania wiedzy, a takze udzial w migdzynarodowych kongresach, naradach,
sympozjach itp. organizowanych w kraju 1 za granica,

17) inspirowanie i pomoc organizacyjng w dziatalnoSci marketingowej oraz promocji
produkcji na rynku krajowym i zagranicznym,

18) swiadczenie na rzecz Czlonkéw ustug i pomocy organizacyjnej, doradczo-
konsultacyjnej, marketingowej, szkoleniowej i informacyjnej,

19) wykonywanie innych czynno$ci np. legalizowanie dokumentow, wydawanie
certyfikatow, $wiadectw 1 zaswiadczen stosownie do umoéw, konwencji
migdzynarodowych, zwyczajéw handlowych,

20) prowadzenie ustug doradczych i konsultingowych,

21) powotywanie grup eksperckich,

22) zlecanie wykonania ekspertyz, opinii i analiz na potrzeby dziatalnosci 1zby.

§ 15

1. Oprocz zadan statutowych Izba moze wykonywac przekazane lub powierzone ustawami
lub na podstawie porozumien z wlasciwymi organami administracji rzagdowej zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowej oraz przekazane w drodze porozumienia przez
organy samorzadu terytorialnego zadania z zakresu zadah wiasnych jednostek
samorzadu terytorialnego po zapewnieniu przez administracj¢ rzadowa lub
samorzadowa $rodkow finansowych koniecznych do ich realizacji.

2. Czlonkowie Izby posiadajacy fachowa wiedzy w danej dziedzinie - stuzaca dziatalnosci
Izby 1 prowadzacy w tym zakresie dzialalno$¢ gospodarcza, moga wykonywaé
odptatnie na rzecz Izby zlecone przez Zarzad zadania.



I11. Czlonkowie Izby, ich prawa i obowiazki
§ 16

1. Czlonkowie dzieleni sa na:

a) zwyczajnych;

b) wspierajacych;

c) honorowych.

2. Czlonkiem zwyczajnym, zwanym dalej czlonkiem, moze by¢ podmiot gospodarczy
prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie produkcji i przetworstwa mleka lub
dziatalno$¢ powigzang z mleczarstwem, a takze podmiot prowadzacy dziatalno$¢, ktory
moze $wiadczy¢ ustugi na rzecz branzy mleczarskiej, a w szczego6lnosci spotki
1 przedsigbiorstwa sprzedajace technologie 1 urzadzenia dla producentéw mleka,
zaktadow i spotdzielni mleczarskich, inne przedsigbiorstwa sprzedajace produkty
1 $wiadczace ustugi na rzecz branzy mleczarskiej, przedsiebiorcy ktérzy swoja
dzialalnoscig zamierzajgq wspiera¢ rozwoj branzy mleczarskiej.

3. Czlonkiem wspierajgcym przez okres maksymalnie 6 miesi¢cy moze by¢ osoba prawna
lub fizyczna zainteresowana merytoryczng dzialalnoscig Izby, ktéra zadeklaruje
poparcie finansowe na rzecz Izby. Sktadki cztonkowskie na poczet Polskiej 1zby Mleka
cztonkom wspierajgcym sg ustalane indywidualnie przez Zarzad w drodze uchwaty.

4. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej
obywatelstwo, ktéra swa dziatalno$cig polozyta szczegdlne zastugi dla rozwoju
dziatalno$ci gospodarczej w Polsce. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje i odwotuje
Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu Izby.

5. Warunkiem przyje¢cia w poczet cztonkow Izby jest ztozenie deklaracji pisemnej. Wzor
deklaracji dostepny jest w Biurze Izby i na stronie internetowej 1zby. Przyj¢cie w poczet
cztonkoOw nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu Izby, w ciggu 1 miesigca po
ztozeniu deklaracji z zastrzezeniem § 16 ust. 6.

6. Skutecznos$¢ uchwaty Zarzadu Izby o nabyciu cztonkostwa w Izbie uzalezniona jest od
terminowego dokonania przez ubiegajacego si¢ wplaty wpisowego oraz skladki
cztonkowskiej.

7. Uchwaly w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Izby dorecza si¢ kandydatowi
niezwtocznie po jej podjeciu.

§ 17

Tylko Zwyczajnym Czlonkom Izby przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze na obradach
Walnego Zgromadzenia Izby.



§ 18

Zwyczajni Cztonkowie Izby majg prawo:

1. Uczestniczenia w obradach Walnego Zgromadzenia z prawem glosu,
Czynnego i biernego wyboru do wtadz Izby,

Uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci 1zby,
Korzystania ze $wiadczen, informacji i do§wiadczen Izby,
Zglaszania wnioskow i postulatow dotyczacych dziatalnosci Izby,

o ok owN

Korzystania z doradztwa Izby we wszystkich sprawach wynikajacych z dzialalnosci

gospodarczej cztonkéw, a W szczegolnosci z doradztwa prawnego, organizacyjnego

i ekonomiczno-finansowego,

7. Powotywania si¢ na cztonkostwo w Izbie w korespondencji, dokumentach handlowych
i tablicach informacyjnych. Wykorzystywanie znaku graficznego Izby w reklamie lub
w celach promocyjnych wymaga zgody Zarzadu Izby,

8. Uzyskiwania informacji o dziatalnosci 1zby,

9. Ubiegania si¢ o rekomendacje 1zby,

10. Sktadania odwotan od decyzji organéw lzby do Walnego Zgromadzenia.

§ 19

Czlonkowie I1zby maja obowigzek:

1. Przestrzegania postanowien Statutu oraz regulaminéw i uchwat jej wiadz,

2. Udziatu w realizacji celow statutowych Izby,

3. Whniesienia wpisowego i1 regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich, a czlonkowie

wspierajacy- regularnego wnoszenia zadeklarowanej pomocy finansowej (nie dotyczy to

cztonkéw honorowych). Nieoptacenie sktadek cztonkowskich za okres ponad

3 miesigcy powoduje skierowanie przez Zarzad Izby wniosku do Sadu Kolezenskiego o

skreslenie cztonka z Izby. Sad Kolezenski rozpatruje sprawy w trybie doraznym wydajac

orzeczenie.

4. Przestrzegania norm wspotzycia spotecznego i etyki zawodoweyj.

5. Udzielania Izbie, na zadanie jej organow, wszelkich informacji dotyczacych dziatalnosci
gospodarcze] w granicach niezbednych do realizacji celow Izby, o ile nie stanowia
tajemnic handlowych, w szczegdlnosci w przypadku, gdy cztonek Izby chce uzyskac
rekomendacje.

§ 20

1. Od wszelkich uchwat organéow statutowych Izby kazdy czlonek, ktérego uchwala
dotyczy, ma prawo wnie$¢ odwotanie do Walnego Zgromadzenia za posrednictwem
organu, ktory wydal zaskarzong uchwatg. Odwotanie nalezy wnie§¢ w terminie 30
(trzydziestu) dni od dnia doreczenia uchwaly cztonkowi Izby.

2. Odwotania wniesione w terminie podlegaja rozpoznaniu na najblizszym posiedzeniu
Walnego Zgromadzenia Izby.



§21

1. Osoba prawna realizuje swoje prawa cztonkowskie za posrednictwem przedstawiciela
lub pelnomocnika wskazanego przez wiladze tej osoby, uprawnione do jej
reprezentowania przy czynnosciach prawnych.

2. Przedstawiciel lub pelnomocnik osoby prawnej wykonuje swoje prawa wobec Izby
osobiscie.

3. Czlonek Izby bedacy osobg fizyczng moze upowaznic¢ pisemnie do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu 1 glosowania w jego imieniu innego cztonka Izby lub ustanowi¢ w tym

celu pelnomocnika.
§ 22

Cztonkostwo w Izbie ustaje wskutek:

1. Dobrowolnego wystapienia z 1zby, zgloszonego na pi$mie Zarzadowi Izby,

2. Skreslenia z listy cztonkow na podstawie uchwaty Zarzadu Izby w wyniku zaprzestania
dziatalnosci gospodarczej, $mierci cztonka-osoby fizycznej albo utraty osobowosci
prawnej przez cztonka-osobg prawna.

3. Wykluczenia orzeczeniem Sadu Kolezenskiego w przypadku uporczywego
niewykonywania obowiazkow cztonkowskich (w tym nieptacenia sktadek), umyslnego
dziatania na szkody Izby lub jej czlonow, nieterminowego optacania sktadek
cztonkowskich lub prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego 0 skresleniu z Izby.

§ 23

Postanowienia § 22 nie dotycza cztonkow honorowych.

§ 24

1. Od uchwaly Zarzadu Izby o skre$leniu cztonka z Izby oraz od orzeczen Sadu
Kolezenskiego o wykluczeniu, cztonek moze wnies¢ odwotanie, w terminie 30 dni od
daty otrzymania uchwaty lub orzeczenia, do Walnego Zgromadzenia.

2. Cztonek Izby moze by¢ zawieszony w swoich prawach:

a) Uchwalg Zarzadu lzby; zawieszenie to nie moze trwac dluzej niz 3 miesiace;

b) orzeczeniem Sadu Kolezenskiego.
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IV. Organy lzby
§ 25

Organami Izby sa:
walne zgromadzenie,
komisja rewizyjna
zarzad,

sad kolezenski.

Kadencja organéw lzby trwa 5 lat.

Cztonek organu Izby moze by¢ odwotany w kazdym czasie przez Walne Zgromadzenie.
Laczenie funkcji cztonka Kilku wybieralnych organéw Izby jest niedopuszczalne.
Cztonkowie organdéw Izby wybierani s3 w wyborach tajnych sposréd nieograniczonej
liczby kandydatow. Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ jawno$¢ wybordéw. Wybory
cztonkow organdéw Izby przeprowadzane drogg online sg jawne.

Bierne prawo wyborcze do organdéw Izby przystuguje tyko osobom zgloszonym przez
Czlonkéw Izby. W przypadku utraty przez osobe zasiadajaca w organach Izby
rekomendacji Cztonka Izby, badZ ustania przez dany podmiot cztonkostwa w lzbie, na
najblizszym terminie Walnego Zgromadzenia poddaje si¢ pod gtosowanie uchwate w
przedmiocie dalszego cztonkostwa danej osoby w organach 1zby.

A. Walne Zgromadzenie
§ 26

Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Izby. Walne Zgromadzenie tworza
wszyscy cztonkowie 1zby.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat z prawem glosowania cztonkowie oraz z gtosem
doradczym zaproszeni goscie. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢
pracownicy Izby, lecz bez prawa glosu.

Zarzad PIM moze zadecydowaé, ze Walne Zgromadzenie Czlonkow Polskiej Izby
Mleka odbedzie si¢ w formie online z wykorzystaniem $rodkow elektronicznych
porozumiewania si¢ na odleglos¢.

Zarzad PIM okresli w regulaminie szczegoétowe zasady udzialu w Walnym
Zgromadzeniu Cztonkéw Polskiej 1zby Mleka w formie online przy wykorzystaniu
srodkoéw komunikacji elektroniczne;.



§ 27

Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad Izby co najmniej raz
w roku.

Posiedzenia Walnego Zgromadzenia sg jawne, za wyjatkiem przewidzianych w § 25 ust.
5 statutu.

Tajno$¢ posiedzenia moze by¢ uchwalona wigkszoscig 2/3 gltosow cztonkow Walnego
Zgromadzenia obecnych na posiedzeniu.

Whiosek o utajnienie obrad moze zglosi¢ Prezes Zarzadu lzby lub 1/4 cztonkow
Walnego Zgromadzenia Izby obecnych na posiedzeniu.

§ 28

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane z inicjatywy Zarzadu Izby, na zgdanie
Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 1/2 cztonkéw Izby.

§ 29

Do kompetencji Walnego Zgromadzenie nalezy:

1.
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Uchwalanie wieloletnich programow dziatania lzby oraz budzetu na dany rok
obrachunkowy;

Wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego oraz cztonka Zarzadu
pehiagcego funkcje Dyrektora Biura Izby;

Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu lzby, odmawiajacej przyjecia w poczet
cztonkow Izby oraz decyzji o skresleniu;

Rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sadu Kolezenskiego w sprawach cztonkows;
Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu 1zby, Sadu Kolezenskiego i Komisji
Rewizyjnej, podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionych przez te organy;
Udzielanie absolutorium Zarzadowi Izby na wniosek Komisji Rewizyjnej;

Uchwalanie zmian Statutu;

Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Izby;

Podejmowanie innych uchwat w sprawach nie nalezacych do kompetencji pozostatych
wiladz Izby.

§ 30

Zwyczajne i nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania
uchwatl w sprawach objetych porzadkiem obrad bez wzgledu na liczbg obecnych
cztonkow.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wiekszoscia glosow. W razie
réwnej ilosci gloséw przewaza glos Prezesa Zarzadu, badz w razie jego nieobecnosci,
glos Wiceprezesa prowadzacego obrady.



§ 31

Obrady Walnego Zgromadzenia odbywaja si¢ zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.
Obradom Walnego Zgromadzenia przewodniczy Prezes Zarzadu Izby lub osoba przez
niego wyznaczona z cztonkow Zarzadu Izby.

§ 32

Czlonkowie Walnego Zgromadzenia winni by¢ zawiadomieni o posiedzeniu oraz
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia za posrednictwem poczty elektroniczne;,
poprzez wystanie wiadomosci e-mail zawierajacej tekst zaproszenia albo zamieszczenie
zaproszenia na stronie internetowej Polskiej 1zby Mleka, co najmniej na 14 dni przed
terminem posiedzenia.

Zawiadomienie powinno zawiera¢ termin 1 miejsce posiedzenia oraz porzadek obrad
Walnego Zgromadzenia.

§ 33

Zarzad przedstawia wojewodzie uchwaty podjete przez Walne Zgromadzenie 1zby w terminie
14 dni od daty ich uchwalenia.

o

B. Zarzad
§ 34

Zarzad lzby jest najwyzszym organem lzby w okresie miedzy Walnymi
Zgromadzeniami.

Prezes Zarzadu Izby jest upowazniony do przedstawiania stanowiska 1zby na zewnatrz
we wszystkich sprawach zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci Izby.

Prezes Zarzadu lzby moze bra¢ udziat w posiedzeniach wszystkich organéw 1zby.
Prezesem Zarzadu Izby moze by¢ kolejno nie wigcej niz przez trzy kadencje.

§ 35

Zarzad Izby sktada si¢ z 8 0sob wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Zarzadu wybieraja sposrod siebie Prezesa Zarzadu lzby, dwodch
Wiceprezesoéw, Skarbnika, Sekretarza i trzech Cztonkow Zarzadu.

Wygasnigcie mandatu cztonka Zarzadu Izby nastgpuje w razie rezygnacji z pelnienia
funkcji jak tez w przypadku odwotania przez Walne Zgromadzenie.

Jeden z cztonkéw Zarzadu 1zby peni jednoczesnie funkcje Dyrektora Biura Izby.
Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.

W przypadku odwotania lub wygasnigcia mandatu cztonka Zarzadu na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu wybierany jest uzupelniajaco nowy cztonek Zarzadu na okres
do konca kadencji.
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§ 36

Zarzad moze obradowaé na posiedzeniach Zarzadu.

Na posiedzenie Zarzadu Izby mogg by¢ zaproszone osoby spoza jego grona.

Zarzad ustala wysoko$¢ wpisowego i sktadek czlonkowskich w kolejnych (po
pierwszym roku) latach dziatania Izby.

Zarzad uprawniony jest do nabywania i zbywania majatku Izby, w tym nieruchomosci.
Zarzad moze powolywac komisje problemowe, ekspertow oraz zleca¢ wykonywanie
opinii, ekspertyz, analiz i innych opracowan stuzacych prowadzeniu dziatalnosci Izby.
Zarzad moze prowadzi¢ negocjacje z innymi podmiotami i organizacjami w celu
podjecia wspdlnej dziatalnosci (wspotpracy) stuzacej realizacji celow Izby.

Zarzad zatwierdza struktury organizacyjng Biura Izby przedstawiong przez Dyrektora
Biura Izby.

Zarzad moze uchwali¢ regulamin dziatania Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje o wstapieniu lub wystgpieniu z innych organizacji, w tym
Krajowej Izbie Gospodarczej.

Zarzad moze podejmowa¢ uchwaty na posiedzeniu, w trybie pisemnym (bez
koniecznos$ci zwotywania posiedzenia) badz w trybie mieszanym. Posiedzenia zarzadu
mogg odbywac si¢ takze przy wykorzystania srodkéw bezposredniego porozumiewania
si¢ na odlegtos¢.

§ 37

Biezacymi sprawami Izby administruje Biuro Izby, ktére odpowiada za prowadzenie
biezacej dziatalnosci Izby, zapewnia obstlugi jej organdéw oraz realizuje wyznaczone
przez Zarzad zadania i cele statutowe.

Pracami Biura kieruje Dyrektor Biura Izby.

Do kompetencji Dyrektora Biura Izby nalezy:

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia;

wykonywanie przyjmowania i skreslania cztonkoéw Izby;

ustalanie rocznych programéw dziatania Izby i przedkladanie projektow preliminarzy
finansowych;

uchwalanie regulaminow dziatalnosci Biura Izby;

rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczycacych dziatalnosci 1zby;

zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Biura Izby;

kierowanie biezaca dziatalno$cig 1zby;

przygotowywanie wnioskow i projektow uchwal dla Walnego Zgromadzenia;
kierowanie 1 wspotdziatanie z biurami zagranicznymi, oddzialami i jednostkami
organizacyjnymi Izby, powotywanie ich kierownikdw lub 0sob zarzadzajacych oraz
pracownikow.



C. Komisja rewizyjna

§ 38

1. Komisja rewizyjna sktada si¢ z 5 0sob wybranych przez Walne Zgromadzenie sposrod
swoich cztonkéw w na okres kadencji trwajacej 5 lat.
2. Czilonek komisji rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu.

§ 39

W przypadku odwotania komisji rewizyjnej bez réwnoczesnego wyboru nowej komisji
rewizyjnej dotychczasowa komisja rewizyjna dziata do czasu wyboru nowej komisji.

§ 40

1. Czlonkowie komisji rewizyjnej wybierani sg na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia.
2. Czlonkowie komisji rewizyjnej wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego komisji.

§41

W przypadku odwotania lub wygasniecia mandatu cztonka Komisji rewizyjnej na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu wybierany jest uzupetiajagco nowy cztonek Komisji rewizyjnej na
okres do konca kadencji.

§ 42
Komisja rewizyjna moze uchwali¢ regulamin prac Komisji Rewizyjnej.

§ 43
Cztonkowie komisji rewizyjnej obowigzani sg do uczestnictwa w posiedzeniach i pracach
komisji.

§ 44

1. Posiedzenia komisji rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy stosownie do potrzeb, co
najmniej dwa razy do roku.

2. Przewodniczacy komisji rewizyjnej zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie tej komisji na
wniosek Zarzadu lub przynajmniej dwdch czlonkdéw komisji rewizyjnej, najpdzniej w
terminie 2 tygodni od momentu ztozenia na jego rece takiego zadania.

§ 45

Uchwaty komisji rewizyjnej zapadaja, wigkszo$cia gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy
jej sktadu. W przypadku réwnej liczby glosoéw rozstrzyga glos Przewodniczacego.



§ 46

1. Do zadan komisji rewizyjnej nalezy:

1) kontrola wykonywania uchwat Walnego Zgromadzenia,

2) kontrola dziatalno$ci finansowej 1zby,

3) przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu wnioskow o udzielenie badz odmowy
udzielenia absolutorium zarzadowi oraz wnioskOw wraz z uzasadnieniem o odwotanie
catego sktadu zarzadu lub jego poszczegdlnych cztonkow,

4) podejmowanie uchwatl w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania rocznego
sprawozdania finansowego,

2. Zakres zadan Komisji Rewizyjnej moze by¢ rozszerzony uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 47

Przewodniczacemu i cztonkom komisji rewizyjnej przystuguje prawo do diet za sprawowanie
przez nich czynnosci, jak rowniez zwrot kosztow podrozy i innych wydatkow spowodowanych
tymi czynno$ciami, zgodnie z uchwat Walnego Zgromadzenia.

D. Sad Kolezenski

§ 48

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 5 osob wybranych przez Walne Zgromadzenie na okres
5 lat.

2. Sad Kolezenski wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego
i Sekretarza.

3. Cztonkowie Sadu wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.

4. Przewodniczacemu i1 czlonkom Sadu Kolezenskiego przystuguje prawo do diet za

sprawowanie przez nich czynnosci, jak rowniez zwrot kosztow podrozy i innych wydatkow

spowodowanych tymi czynno$ciami, zgodnie z uchwata, Walnego Zgromadzenia.

5. Wygasniecie mandatu nast¢puje w przypadku:

a) s$mierci cztonka Sadu Kolezenskiego;

b) ustania cztonkostwa w lIzbie;

a) zaprzestania reprezentacji cztonka- osoby prawnej;

b) rezygnacji;

€) odwotania.

6. W przypadku odwotania lub wygasnigcia mandatu cztonka Sadu Kolezenskiego na

najblizszym Walnym Zgromadzeniu wybierany jest uzupetniajaco nowy czlonek Sadu

Kolezenskiego na okres do konca kadencji.



§ 49

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:

1.

Sad Kolezenski orzeka w sktadzie 3 osobowym. Sktad orzekajacy cztonkowie Sadu wybieraja,

Rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami Izby, powstatych na tle ich dziatalnosci w

Izbie lub naruszenia zasad etyki w dziatalnos$ci gospodarczej, na ich wniosek,

Rozpatrywanie spraw zwigzanych z nieprzestrzeganiem przez czlonkdéw postanowien
Statutu, regulaminow i uchwat wtadz Izby oraz zasad etyki zawodowej, jak tez

wydawanie orzeczen w sprawach przewidzianych niniejszym statutem,
Prowadzenie postepowania mediacyjnego na wniosek zainteresowanych osob.

§ 50

sposrad siebie.

§ 51

Sad Kolezenski moze orzekac nastepujgce Kary:

upomnienie;

zawieszenie w prawach cztonka na okres od 3 miesiecy do 2 lat;
wykluczenie z I1zby.

Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia, w terminie 30 dni od daty otrzymania orzeczenia.

E. Komisje Problemowe
§ 52

W Izbie moga, by¢ powotywane komisje problemowe, ktore spetniaja, rolg
pomocnicza wobec Izby 1 s3, powolywane przez Zarzad.

Komisje problemowe tworzone si¢ w drodze uchwat Zarzadu Izby.

Komisje problemowe s3 zobowigzane do wydawania opinii na zgdanie Zarzadu,
Prezesa Zarzadu Izby lub Dyrektora Biura Izby.

Zakres zadan komisji problemowych okresla Zarzad.

§ 53

Cztonkowie komisji problemowych, a w tym przewodniczacy komisji moga,
by¢ powotywani zarowno sposrod cztonkéw Walnego Zgromadzenia jak i osob
I podmiotow niebedacych cztonkami 1zby.



2. Cztonek Walnego Zgromadzenia lzby moze by¢ powotywany, O najwyzej do
dwoch komisji problemowych.

3. Nawniosek komisji sktadajacej si¢ wytacznie z cztonkow Walnego Zgromadzenia jej
sktad moze by¢ rozszerzony przez Zarzad o osoby niebgdace cztonkami Walnego
Zgromadzenia a posiadajace wiedze fachowa w danej dziedzinie.

§ 54

Komisja problemowa moze uchwali¢ regulamin dziatania.
§ 55

W posiedzeniach komisji problemowych mogg bra¢ udziat Cztonkowie Zarzadu Izby.
§ 56

1. Komisjom przystuguje prawo wnioskowania do Zarzadu 0 powotanie ekspertow spoza
cztonkow Walnego Zgromadzenia i pracownikdéw Biura 1zby.
2. Powotywanie ekspertow nastepuje w porozumieniu i za zgoda Dyrektora Biura Izby
badz na jego wniosek.
§ 57

Uchwaty komisji przekazywane sg Prezesowi Zarzadu lzby, ktory nadaje im wiasciwy bieg.
§ 58
Zarzad moze powota¢ dowolng ilos¢ komisji problemowych.
§ 59
1. Komisje problemowe mogg byc¢ tworzone jako komisje stale i nadzwyczajne.

3. Komisje nadzwyczajne tworzone sa na okreslony czas lub na czas spetienia okreslonych
zadan.

§ 60

Poszczegodlni cztonkowie komisji lub cale sktady osobowe komisji mogg by¢ w trakcie dziatan
tej komisji odwotane przez Zarzad Izby, a na ich miejsce moga by¢ powotane nowe osoby lub
sktady osobowe komisji.

§ 61

Przewodniczacy komisji kieruje dziatalnoscig komisji, w tym zwotuje i przewodniczy
posiedzeniom komisji.

§ 63
1. Czlonkom komisji przysluguje prawo do diet za sprawowanie przez nich czynnosci

czlonka komisji jak réwniez zwrot kosztow podrdézy 1 innych wydatkow
spowodowanych tymi czynno$ciami, zgodnie z uchwala Walnego Zgromadzenia.



2.

Wynagrodzenie cztonkéw komisji niebedacych cztonkami Walnego Zgromadzenia
ustala Zarzad w drodze zawartej z nimi umowy.

V. Reprezentacja Izby
§ 64

Izbg reprezentuje Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwoch cztonkéw Zarzadu tacznie.

V1. Gospodarka Izby
§ 65

Izba prowadzi gospodarke finansowg na podstawie budzetu (planu finansowego) I1zby.
Budzet (plan finansowy) uchwalony jest przez Walne Zgromadzenie na rok
kalendarzowy.

Izba moze posiada¢ majgtek w postaci nieruchomosci, ruchomosci i funduszy.

§ 66

Projekt budzetu (plan finansowy) 1zby przygotowuje Zarzad.

Budzet (plan finansowy) jest uchwalany przez Walne Zgromadzenie.

Do czasu uchwalenia budzetu przez Walne Zgromadzenie podstawg gospodarki
finansowej jest projekt budzetu opracowany przez Zarzad.

Rokiem obrotowym lzby jest rok kalendarzowy.

§ 67

Dochody Izby pochodzg z:

1.

Noabkwh

otrzymanej dywidendy z dochodow spotek prawa handlowego, ktorych Izba jest
udzialowcem lub akcjonariuszem,

innego majatku Izby,

darowizn, zapisow, subwencji, dotacji i innych wptat,

sktadek cztonkowskich i wpisowego,

optat z tytutu ustug swiadczonych przez I1zby,

wplywow z oprocentowania rachunkéw bankowych i lokat,

dotacji na rzecz Izby.



§ 68

Wydatki objete planem finansowym nie moga przekroczy¢ dochodow, z zastrzezeniem,
ze po stronie dochodéw ujmowane sa rowniez kredyty i pozyczki.

§ 69
Za prawidlowg gospodarke finansowa Izby odpowiada Zarzad.
§ 70

Izba prowadzi gospodarke finansowa, rachunkowos$¢ |1 sprawozdawczos¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

VII. Rozwiazanie i likwidacja Izby
§71

1. Podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwaty w przedmiocie rozwigzania lub likwidacji
Izby nastepuje wigkszoscig 2/3 oddanych gltosow bez wzgledu na liczby obecnych.

2. W przypadku podjecia uchwaly o likwidacji badz rozwigzaniu Izby, Walne
Zgromadzenia powotuje likwidatora i ustala, na jakie cele powinien by¢ przeznaczony
majatek Izby. Uchwata ta podlega zgtoszeniu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

3. W razie braku $srodkow finansowych, koszty likwidacji pokrywa si¢ ze srodkow jej
cztonkow do wysokosci rocznej sktadki.

VI1I. Ustalenia koncowe
§72

Cztonek Zarzadu pelnigcy funkcje Dyrektora Biura Izby - w osobie Pani Agnieszki
Maliszewskiej (inicjatorki powotania Izby)- zostanie powotany na mocy niniejszego Statutu
1 stosownej uchwaly Walnego Zgromadzenia.

Statut ten uchwalono na Walnym Zgromadzeniu Czlonkoéw- Zatozycieli Polskiej Izby
Mleka w Warszawie w dniu 23 kwietnia 2008 roku.

Podpisy Cztonkow - Zalozycieli zatwierdzajacych tres¢ Statutu ponizej - na kolejnych
stronach.



