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O nagrodzie

Europejska nagroda za innowacje spotdzielcza Cogeca ma na celu wyrdznienie wybitnych
innowacji spotdzielczych w sektorach rolnictwa, zywnosci, rybotowstwa i lesnictwa.

Nagroda zostata przyznana w 2009, 2012, 2014 i 2017 roku. W 2020 roku rozpoczyna sie pigta edycja
nagrody. Nagroda jest inicjatywa, ktéra promuje innowacyjne praktyki, projekty i/lub ustugi
Swiadczone przez spotdzielnie i zacheca do wprowadzania innowacji w sektorach.

Poprzez innowacje w dziedzinach i kategoriach wybranych dla kazdej edycji, nagroda ma na celu
promowanie dziatan, ktore:

o tworzg wartosc¢ dla cztonkow spotdzielni;

o otwieraja nowe rynki;

o promuja nowe produkty i ustugi Swiadczone przez europejskie spotdzielnie.

Nagroda ma rowniez na celu promowanie wymiany najlepszych praktyk i transferu wiedzy oraz

zachecanie do jakosciowego rozwoju procesow innowacyjnych - wszystko to z korzyscig dla
rolnikdw, obywateli UE i Srodowiska.

Na czym skupia sie V edycja?

Edycja 2020 skupi sie na innowacjach umotywowanych zréwnowazonoscia. Tworzenie nowych
rynkoéw zbytu, produktow, ustug lub proceséw w zwigzku z celami gospodarczymi, spotecznymi
lub srodowiskowymi ma kluczowe znaczenie w aktualnej sytuacji politycznej i rynkowe;.
Nagroda ma zatem na celu wyrdznienie wybitnych innowacji i tworzenia wartosci, ktére aktywnie
wiaczajg kwestie zrownowazonego rozwoju (gospodarczego, spotecznego i srodowiskowego)
do systemow przedsiebiorstw spoétdzielczych, od ich koncepcji poprzez badania, po rozwdj i
marketing. Nagrode moga otrzymac produkty, ustugi, projekty, programy i technologie, a takze
nowe modele biznesowe i struktury organizacyjne/zarzadzania.

Kategorie
W V edycji nagroda zostanie przyznana w nastepujacych kategoriach/dziedzinach:

Tworzenie wartosci ekonomicznej



glanbia

FOODS

»Cieszymy sie z tego wyrdéznienia i z pozytywnej
reakcji na fundusz Glanbia MilkFlex. Zostat on
powszechnie przyjety z zadowoleniem i wspiera
szereg inwestycji w gospodarstwach rolnych.”
Sean Molloy, dyrektor ds. strategii i rozwoju po-
dazy Glanbia, Irlandia

_ »Jestesmy zaszczyceni, ze otrzymaliSmy nagrode za
e, innowacje w dziedzinie Zywnosci, poniewaz jest ona
oy wyrazem uznania dla naszych wysitkow na rzecz
’ zajecia sie dwoma megatrendami konsumenckimi:
, zdrowym Zyciem i bezpieczeristwem Zywnosci. Nasz
e innowacyjny produkt oferuje istotnqg z handlowego .
. punktu widzenia koncepcje wejscia na rynki swiat- s
) owe, zwiekszenia wartosci produkcji pierwotnej i "
f g przyczynienia sie do lepszego odzywiania i dobrego _
. \ samopoczucia ludzi.” ¢
\ Veikko Kemppi, dyrektor zarzgdzajgcy spotdzielni LSO, "
— Finlandia



Zgtoszenia moga obejmowac:

o

Q

Q
O

Q

opracowanie i/lub usprawnienie proceséw zrownowazonej produkcji zywnosci dodajgcych
wartosci do produkcji pierwotnej i przyczyniajacych sie do lepszego odzywiania i
samopoczucia ludzi;

opracowanie proceséw i/lub strategii organizacyjnych zwiekszajacych efektywnosé
spotdzielni;

udostepnianie srodkéw wsparcia dla mtodych rolnikow;
opracowanie, rozwoj, ocene i wprowadzenie innowacyjnych zastosowan dla TIK w rolnictwie;

nowe zdolnosci analityczne pozwalajace spoétdzielniom i ich cztonkom na optymalizacje ich
wynikow.

Tworzenie wartosci spotecznej

Zgtoszenia moga obejmowac:

Q
Q

Q

Q
Q

wiaczenie mtodych rolnikdw i kobiet do organdéw zarzadzajacych spoétdzielni;

wszelkie dziatania zwigzane z przedsiebiorczoscia spoteczng, szkoleniami i komunikacja
majace na celu poprawe stosunkéw z cztonkami spoétdzielni i/lub pracownikami;

dziatania i projekty majace na celu umozliwienie rolnikom i ich rodzinom podniesienie
poziomu zycia, zwiekszenie ich udziatu w imprezach kulturalnych, a takze poprawy ich
dobrobytu i zadowolenia z zycia.

strategie biznesowe prowadzace do pozytywnych zmian spotecznych;

wykorzystanie kapitatu przedsiebiorczego do osiggniecia korzysci spotecznych poprzez
promowanie stusznych spraw i kampanii podnoszacych swiadomosc.

Tworzenie wartosci sSrodowiskowej

Zgtoszenia moga obejmowac:

O

O

Q
Q
Q

przetomowe innowacje zwigzane z dziataniami na rzecz klimatu;

innowacyjne praktyki zwigzane z réznorodnoscia biologicznag, bezpieczenstwem
Zywnosciowym i ograniczeniem ilosci odpadow, woda i gospodarka sciekami, gospodarka
lesng i gruntami, zdrowiem roslin lub wydajnoscia zasobéw naturalnych;

dziatania i projekty majace na celu upowszechnienie biogospodarki i zaangazowanie
producentdw pierwotnych;

przetomowe dziatania zwigzane ze zmiang nawykow rolnikéw lub konsumentow;

zrownowazone innowacje w zakresie opakowan, logistyki lub wydajnosci energetycznej.

Jakie korzysci przyniesie zgtoszenie?

Oprocz prestizu, jakim jest zdobycie Europejskiej nagrody za innowacje spodtdzielcza, laureaci
i finalisci otrzymaja rowniez kompleksowy ,pakiet medialny”, w ramach ktérego beda mogli
zaprezentowac swoje osiggniecia, sukcesy i innowacje.

Pakiet obejmuje:

Q

Q
Q

przedstawienie finalistow podczas ceremonii wreczenia nagrody w Brukseli, w ktorej wezma
udziat decydenci polityczni oraz przedstawiciele spoétdzielni;

informacjaozdobyciunagrodywmediachspotecznosciowych Copa-Cogeca,obserwowanych
przez 20 000 osob, ktore z kolei przekaza ja swoim sieciom krajowym;

filmiki prezentujace innowacje spoétdzielcza nakrecone dla laureatéw. Beda Panstwo mogli
wykorzystac¢ te materiaty w sposéb dowolny;



AgriAmbiente
Mugello

»Uzyskanie tak znaczgcego uznania stanowi okazje

g 5 nie tylko do zaprezentowania naszych innowacji na L
| _how : szczeblu europejskim, ale takze do zapoznania sie ——
: z tym, co robiqg inne spoétdzielnie rolnicze w innych
g ) g [ ke panstwach cztonkowskich. W ostatecznym rozrachunku
II 1. LA . . . e . . —_—
e—— : Jjest to wyraz uznania dla naszej nieustannej pracy na
955 : =5 rzecz poprawy ustug z korzysciqg dla naszych cztonkow-
Y rolnikéw.”

Riccardo Nencini, prezes AgriAmbiente Mugello, Wtochy

»Cieszymy sie, ze otrzymalisSmy nagrode Cogeca
za innowacje w kategorii cyfryzacji. Jest to wyraz g B0
uznania dla europejskich wysitkow DCoop w
zakresie cyfryzacji informacji i poprawy procesu
podejmowania decyzji przez naszych rolnikow i ich

T — — j . & partnerow.”
e e . Rafael Sanchez de Puerta, wicedyrektor generalny
DCoop, Hiszpania
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o Panstwa sukces zostanie opisany rowniez na pierwszej stronie newslettera Copa-Cogeca;
Q Finalisci zostang wymienieni w broszurze, ktérg rozdamy podczas ceremonii;

Wszystkie zgtoszenia pojawia sie na platformie 17reasonstocoop.eu poswiecone]
o zaangazowaniu spotdzielni rolno-spozywczych w dazenie do celéw zrownowazonego
rozwoju Organizacji Narodow Zjednoczonych.

Kryteria kwalifikowalnosci

Nagroda jest otwarta dla kazdej spodétdzielni z sektora rolnego, lesSnego, rolno-spozywczego,
biogospodarki lub rybackiego, ktéra nalezy do organizacji bedacej petnoprawnym lub
stowarzyszonym cztonkiem Cogeca.

Zgtoszeniamoga by¢ nadsytane przezspotdzielnie wszystkich poziomow, formirozmiardw aktywne
w wyzej wymienionych sektorach, ktére z powodzeniem wprowadzity innowacje spdétdzielcze lub
pomogty w ich rozwoju w jednym lub kilku panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej.

Zgtoszenia i terminy

Zgtoszenia nalezy sktada¢ za pomoca formularza zgtoszeniowego do dnia 12 czerwiec 2020 r.
(godz. 12:00 w potudnie czasu brukselskiego).

Zgtoszenie musi zawiera¢ nastepujace informacje:
o krotki opis spotdzielni ubiegajacej sie o nagrode oraz dane kontaktowe;

o kategorie lub kategorie, w ktorej (ktorych) spotdzielnia ubiega sie o nagrode;

opis innowacji, w tym mozliwe do zweryfikowania wskazniki lub inne informacje rzeczowe
o dotyczace osiggniec innowacyjnych;

pisemne oswiadczenie cztonka Cogeca (cztonka petnoprawnego, automatycznie
o stowarzyszonego lub stowarzyszonego przez przyjecie) poswiadczajace, ze dana
spotdzielnia nalezy do rzeczonej organizacji.

Opcjonalne i dodatkowe informacje moga by¢ dotaczone do wersji elektronicznej (ulotki, zdjecia,
filmy wideo, publikacje itp.).

Za wazne uznaje sie wytacznie te zgtoszenia, ktore nalezycie zgtoszono w formularzu, ktére
spetniaja kryteria kwalifikowalnosci i ktére dotrzymaty terminu.

Formularzzgtoszeniowy musi by¢wypetnionywjednym zjezykow roboczych Cogeca (tj.angielskim,
francuskim, niemieckim, witoskim, hiszpanskim lub polskim). Jezeli zgtoszenie jest nadestane w
jednym z pieciu pozostatych jezykow Cogeca, nalezy rowniez przedstawic streszczenie w jezyku
angielskim.

Wypetnienie formularza zajmie ok. godziny.

Proces decyzyjny
Finalisci

Komitet organizacyjny sporzadza liste wszystkich otrzymanych zgtoszen spetniajacych kryteria
kwalifikacji i odpowiada za sprawdzenie, czy dokumentacja przedtozona jury w petni spetnia
kryteria kwalifikacji. Na podstawie tej oceny i selekcji komitet organizacyjny sporzadza liste
maksymalnie trzech innowacji spétdzielczych w kazdej kategorii.

Komitet organizacyjny zastrzega sobie prawo do zazadania dodatkowych informacji i/lub
weryfikacji osiagnie¢ zgtaszanych przez kandydatow.

tad komitetu organizacyjnego wchodza:
Przewodniczacy: przewodniczacy Komitetu Koordynacji Spotdzielczej (CCC) Cogeca;

W sk
o Trzech przedstawicieli organizacji cztonkowskich wyznaczonych przez Komitet Koordynacji
Spotdzielczej (CCQO);

Cztonek sekretariatu Copa-Cogeca.
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»Jestesmy zaszczyceni uznaniem ze strony Cogeca.

Celem spodtdzielni Metsdliitto jest zostanie pionierem -4
w swiadczeniu ustug cyfrowych dla wtascicieli lasow. . L
Cieszymy sie, ze przedstawiciele instytucji europejskich, sf'_f_;
rolnicy i przywaodcy spotdzielni doceniajg nasze R
osiggniecia.” -
Juha Jumppanen, starszy wiceprzewodniczgcy Metsda f
Group, Finlandia PR



Decyzja oraz wreczenie nagrody

Na podstawie oceny i selekcji komitetu organizacyjnego, jury zadecyduje, ktére zgtoszenia
otrzymaja nagrode w kazdej z kategorii.

Decyzje jury nie podlegaja odwotaniu, sg podejmowane jednomysinie lub, jesli nie jest to mozliwe,
zwykta wiekszoscig gtosow.

Jury moze zdecydowac o nieprzyznaniu nagrody w jednej lub zadnej kategorii.

Jury moze uzyskac wsparcie przewodniczacego komitetu organizacyjnego, ktdry dziata w
charakterze obserwatora i nie ma prawa gtosu.

Na poczatku, kazdy cztonek jury niezaleznie oceni zgtoszenia dostepne online. Odbedzie sie to
bez konsultacji z pozostatymi cztonkami jury. Zapewni to bezstronnos¢ wynikdw i brak wptywu na
opinie innych cztonkdw jury.

Nastepnie zostanie zorganizowane spotkanie, by cztonkowie jury mogli podjac ostateczna decyzje.

sktad jury wchodza:
Przedstawiciel Komisji Europejskiej z DG ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszaréow Wiejskich;

Przedstawiciel Parlamentu Europejskiego;

Przedstawiciel EPI-Agri;

Przedstawiciel Prezydencji Cogeca;

Sekretarz generalny Copa-Cogeca;

Dwie wysoce kompetentne osoby, ktére dzieki swojemu doswiadczeniu zawodowemu w
dziedzinie zywnosci i agrobiznesu, spotdzielni, przedsiebiorstw, polityki rolnej i

przedsiebiorczosci oraz rozwoju, sg w stanie rozpoznac osiggniecia i/lub wybitne inicjatywy
w zakresie innowacji spdtdzielczych na terytorium UE.

O 0000

Przedstawiciel Prezydencji Cogeca bedzie przewodniczyc jury.



Wazne daty

Pierwsze posiedzenie
. . Prezydium Cogeca w 2021
9 |IpIeC 2020 r. (termin do ustalenia)

6 marzec 2020 r.

Ogtoszenie listy finalistow

Ceremonia
wreczenia Nagrody

Ogtoszenie kolejnej edycji Nagrody

Ostateczny termin spotkania
jury w celu podjecia decyzji

Termin nadsytania zgtoszen

27 pazdziernik 2020 r.

12 czerwiec 2020 .

Dodatkowe informacje

W celu uzyskania dodatkowych informacji lub uznania odpowiedzi na konkretne pytania prosze
udac sie na strone www.agricooperativesaward.eu, wysta¢ maila na adres eaci@copa-cogeca.eu
lub zadzwoni¢ do sekretariatu +32 22872743,

Sponsor

& - Cajamar Caja Rural jest wiodgcym bankiem spdtdzielczym
w Hiszpanii. Liczy sobie 1,4 miIn cztonkéw i 3,5 min klientow.
|. | calamar Ma 962 oddziatéw i 5486 pracownikow. Jest cztonkiem
CAJA RURAL  Europejskiego Stowarzyszenia Bankdéw Spoétdzielczych,
nadzorowanego przez EBC. Ze wzgledu na swoj rozmiar
i wielkos¢ aktywow jest to jeden z 12 najwazniejszych podmiotow bankowych w hiszpanskim
systemie finansowym. Cajamar Caja Rural jest zaangazowany w rdzne sektory produkcyjne,
zwraca szczegdolng uwage na sektor rolno-spozywczy i kieruje swoja dziatalnos¢ finansowa
do gospodarek lokalnych, zwtaszcza do oséb prowadzacych dziatalnos¢ na wiasny rachunek,
plantatoréw, hodowcéw i MSP. Na dzien 30 wrzesnia 2019 r. posiadat aktywa w wysokosci
45621 mld euro, obroty w wysokosci 77,168 mld euro, wskaznik wyptacalnosci w wysokosci
14,83% i wskaznik CET1 w wysokosci 13,14%. Jest obecny w 43 prowincjach: Andaluzji, Aragonii,
Asturii, Balearach, Wyspach Kanaryjskich, Kantabrii, Kastylii La Manchy, Kastylii i Ledn, Katalonii,
Wspdlnocie Walencji, Estremadurze, Galicji, La Rioja, Madrycie, Nawarze i regionie Murcji, a takze
w miastach autonomicznych Ceucie i Melilli.
Cajamar posiada dwa osrodki doswiadczalne zwigzane z rolnictwem, ktére prowadza badania
stosowane i opracowujg nowe technologie produkcji, koncentrujac sie na transferze wiedzy i
rozpowszechnianiu wynikow. To zaangazowanie w kulture innowacji jest wzmacniane przez
szkolenia i analizy ekonomiczne prowadzone przez wydziat analiz spoteczno-ekonomicznych,
fakultet doradcow spotdzielczych i sie¢ uniwersyteckich stypendiow.
Kluczowa funkcja, ktéra ma zasadnicze znaczenie dla upowszechnienia technologii cyfrowej,
jest biuro techniczne - wyspecjalizowany dziat agronomiczny, ktéry bada rézne obszary sektora
rolno-spozywczego, przeprowadzajac szczegdtowe analizy ekonomiczne i optacalnosci, co
pozwala producentom i MSP unikna¢ ryzyka zwigzanego z wprowadzaniem nowych technologii
i zwiekszy¢ ich zyski poprzez wdrozenie rozwigzan najlepszych pod wzgledem stosunku kosztéw
do korzysci. Jest to gtowny element modelu biznesowego Cajamar. Dla Cajamar transfer
wiedzy ma fundamentalne znaczenie dla innowacji. W celu dotarcia do szerokiego grona
zainteresowanych stron w wielu podsektorach rolnictwa, Cajamar organizuje ukierunkowane
kursy, seminaria, konferencje i wizyty, a takze dysponuje obszernym katalogiem bezptatnych
publikacji internetowych, takich jak arkusze transferu wiedzy oraz artykuty techniczne i naukowe,
ktére tworza kompleksowy system informacyjny pomagajacy usprawnic¢ szkolenia dla gtéwnych
zainteresowanych stron. 9000 subskrybentéw, do ktérych naleza rolnicy, doradcy, decydenci
polityczni i firmy, otrzymuje regularnie informacje na temat dziatalnosci Cajamar i innowacji. W
zesztym roku Cajamar przeprowadzit ponad 150 dziatan zwigzanych z transferem wiedzy w catym
kraju, w ktdrych wzieto udziat ponad 10 000 oséb. Przyjat rowniez ponad 265 wizyt oraz 4186 gosci
z ponad 40 krajow.

Strona internetowa:
WWWw.cajamar.es
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Cogeca to zjednoczony gtos spoétdzielni rolniczych
w UE. Powstata w 1959 r. i reprezentuje interesy 22
tys. spoétdzielni rolniczych, w ktérych zatrudnienie
znajduje ponad 600 tys. oséb. Cogeca dazy do
stworzenia zréwnowazonego, zorientowanego na
rynek, nnowacyjnego i konkurencyjnegosektora
rolno-spozywczego w UE, by spoétdzielnie rolnicze
mogty zaopatrzy¢ ponad pdét miliarda konsumentéw
w wysokiej jakosci zywnos¢ dostepna po przystepnej
cenie. Cogeca jest platforma, w ktoérej jej cztonkowie
moga prowadzi¢ wymiane pogladéw i ustala¢ wspdlne
stanowiska w sprawie kwestii dotykajacych sektora
rolno-spozywczego i spétdzielni rolniczych. Stanowiska
te sg nastepnie przekazywane instytucjom unijnym i
miedzynarodowym, a takze decydentom politycznym,
by upewni¢ sie, ze poglady spdétdzielni rolniczych sa
brane pod uwage. Cogeca prowadzi réwniez badania
spotykajace sie ze szczegdlnym zainteresowaniem
spétdzielni rolniczych, lesnych, rybotéwstwa, a takze
rolno-spozywczych oraz promuje ich role i modele
biznesowe w UE i na catym swiecie.

Sponsored by:

7 & |
*cogeca ¥ cajamar
european agri-cooperatives

61, rue de Tréeves
B - 1040 Brussels

Telephone 00 32 (0) 2287 27 11
Telefax 00 32 (0) 2 287 27 00

mail@copa-cogeca.eu
WWW.COpa-cogeca.eu




